Dyrektor Gminnego Ośrodka Kultury w Kolnie ogłasza nabór na stanowisko: Specjalista-
[bookmark: _Hlk95997646]instruktor ds. muzyki i nagłośnienia w Gminnym Ośrodku Kultury w Kolnie.
I. LICZBA LUB WYMIAR ETATÓW: 
1/4 etatu
II. PODSTAWOWE OBOWIĄZKI: 
· prowadzenie zajęć muzycznych z grupami wokalnymi, instrumentalnymi i wokalno-instrumentalnymi, indywidualne nauczanie gry na instrumentach (gitara, perkusja, keyboard, pianino, akordeon),
· przygotowywanie repertuaru dla uczestników zajęć,
· przygotowywanie podkładów muzycznych dla zespołów wokalnych/solistów,
· samodzielna obsługa sprzętu elektroakustycznego i oświetlenia podczas imprez organizowanych przez GOK na miejscu i w terenie,
· stała konserwacja powierzonego sprzętu i wykonywanie drobnych napraw,
· koordynacja programowa projektów i przygotowywanie projektów działań mających szansę na finansowanie ze źródeł pozabudżetowych (m.in. dotacje ministerialne).
III. WYMAGANIA NIEZBĘDNE: 
· wykształcenie minimum średnie z dodatkowymi ukończonymi kursami lub szkołami o charakterze muzycznym (perkusja, fortepian, gitara, inne), preferowane wykształcenie wyższe pedagogiczne (edukacja artystyczna, dyrygentura chóralna, edukacja muzyczna),
· doświadczenie w pracy z dziećmi, młodzieżą i dorosłymi,
· niekaralność, tj. brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane              z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 
· pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 
· znajomość przepisów dotyczących funkcjonowania GOK oraz programowych dokumentów GOK. 
IV. UMIEJĘTNOŚCI: 
· umiejętność posługiwania się sprzętem elektroakustycznym i oświetleniowym, 
· efektywna organizacja pracy, 
· wysoko rozwinięte kompetencje miękkie.
V. OFERUJEMY: 
1. umowę o pracę na rok (z możliwością przedłużenia) od dnia 20 kwietnia 2022 r. 
2. wynagrodzenie w wysokości 752,50 zł brutto  


VI. WYMAGANE DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA: 
      • CV wraz z  danymi kontaktowymi, 
      • kserokopia dokumentów potwierdzających wykształcenie oraz posiadane uprawnienia/opcjonalnie: 
         kserokopia referencji lub opinii, 
      • oświadczenie-zgoda na przetwarzanie danych osobowych do celów rekrutacji.
VII. TERMIN I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW: 
Dokumenty należy składać osobiście w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Specjalista-instruktor ds. muzyki     i nagłośnienia w Gminnym Ośrodku Kultury w Kolnie - nabór” osobiście w Gminnym Ośrodku Kultury                  w Kolnie; przesyłać pocztą tradycyjną  (uwaga: nie decyduje data stempla pocztowego), na adres: Gminny Ośrodek Kultury w Kolnie, Kolno 25, 11-311 Kolno lub drogą elektroniczną na adres: gok.kolno@wp.pl 
do 31 marca 2022 r. 
Dokumenty, które wpłyną po ww. terminie nie będą rozpatrywane.  
VIII. INNE INFORMACJE 
Wszelkie informacje w sprawach rekrutacji można uzyskać w Gminnym Ośrodku Kultury w Kolnie oraz pod numerem telefonu: 89 7163227. 
Zastrzegamy sobie możliwość odpowiedzi tylko na wybrane oferty. 
W terminie 2 tygodni po ogłoszeniu wyniku naboru należy odebrać złożone dokumenty. Po upływie tego terminu dokumenty, które nie będą odebrane, zostaną zniszczone komisyjnie. 
  


